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Preambulum

A TECHTRA Technolégiai Transzfer Intézet Koézhaszni Nonprofit Zartkorien Miksdd
Részvénytarsasag (a tovabbiakban: a ,,Tarsasag™) a Széchenyi Istvan Egyetemért Alapitviny
(székhely: 9026 Gyor, Egyetem tér 1., nyilvantartasi szam: 08-01-0051446, adészam: 19251620-
1-08, a tovabbiakban: Részvényes) tulajdondban allo, egyszemélyes zartkériien miikodd
részvénytarsasag. A Részvényes 11/2024, (1.16.). szamu dontésére tekintettel, az 1/2024. szamu
Tulajdonosi hatirozat alapjan a Tarsasag felett a tulajdonost megilletd jogokat a Széchenyi Uzleti
és Vagyonkezelé Holding Zartkdrilen MUksdd Részvénytirsasag (cégjegyzékszam: 08-10-
001985; a tovabbiakban: Tulajdonosi joggyakorld) gyakorolja.

A 2022, évi LIX. torvény 2022. XII. 20. hatallyal modositotta A Széchenyi Istvan Egyetemért
Alapitvanyrdl, a Széchenyi Istvan Egyetemért Alapitvany és a Széchenyi Istvan Egyetem részére
torténd vagyonjuttatasrol szoldé 2020. évi XXXVIIL. térvényt, melynek 3/C. § (1) bekezdés a)
pontja ab) alpontja szerint: ,,Az Nvtv. 13. § (3) bekezdése a Viv. 36. § (1) bekezdése és a KEKVA
tv. 12. §-a alapjdn — az Alapitvany kozérdekit céljainak megvaldsitasa a KEKVA tv. 1.
mellékletében foglalt tdblazatban meghatarozott kdzfeladata ellatasa érdekében —

a) az allamnak ...

ab) a TECHTRA Technolégiai Transzfer Intézet Kdzhaszni Nonprofit Zartkériien Mikodo
Részvénytarsasaghan a tulajdondban allé, 3. melléklet szerinti tarsasdgi részesedését ...
ingyenesen, nyilvantartasi értéken tdrténd atvezetéssel az Alapitvany tulajdonaba kell adni.”

A 2020. évi XXXVIIL térvény 3/C. § (2) bekezdése szerint: ,Ha az Alapitvany a tulajdondba
adott, (1) bekezdés szerinti tarsasagi részesedést elidegeniti, az elidegenitésbdl szarmazo
bevételnek az elidegenités koltségeinek kiegyenlitését kovetden fennmaradd részét az Alapitvany
kozérdekii céljainak megvalositasara ¢s a KEKVA tv. 1. mellékletében foglalt tablazatban
meghatarozott kizfeladata ellatasara kiteles forditani.”

A Tulajdonosi joggyakorlé a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013, évi V. térvény (a
tovabbiakban: Ptk.) alapjan a Tarsasag Alapszabdalyat az alabbiak szerint allapitja meg:

1.
A TARSASAG CEGNEVE, SZEKHELYE

1.1. A Tarsasag cégneve
a) A Tarsasag cégneve: TECHTRA Technoldgiai Transzfer Intézet Kézhaszni Nonprofit
Zartkoriien Milkodd Részvénytarsasag
b) A Tarsasag roviditett cégneve: TECHTRA K&zhaszni Nonprofit Zrt.
c) A Tarsasag idegen nyelv(i elnevezése(i):
ca) angol nyelvili cégnév: TECHTRA Technology Transfer Institute Public Benefit Non-
Profit Private Limited Company
angol nyelvl roviditett cégnév: TECHTRA Public Benefit Non-Profit Ltd.
cb) német nyelvii cégnév: TECHTRA Institut fiir Technologietransfer gemeinniitzige
Nonprofit-Aktiengesellschaft mit geschlossenem Aktionérskreis
német nyelvil roviditett cégnév: TECHTRA gemeinniitzige geschl. Nonprofit-AG




ce) francia nyelvl cégnév: TECHTRA Institut de transfert technologique Société anonyme
fermée d’utilité publique a but non lucratif
francia nyelvi roviditett cégnév: TECHTRA S.A. d’utilité publique & but non lucratif

1.2. A Tarsasag székhelye, telephelye(i), fioktelepe(i)
a) A Tarsasdg székhelye: 1113 Budapest, David Ferenc utca 4-6., amely székhely egyben a
k&zponti igyintézés helye is.
b) A Térsasag telephelye(i): -
c) A Tarsasag ficktelepe(i):
8900 Zalaegerszeg, Michelberger P4l it 3.
6720 Szeged, Dugonics tér 13.

1.3. Elektronikus levéleim: info@techtra.hu

2.
A TARSASAG IDOTARTAMA, MUKODESI FORMAJA

2.1. A Tarsasag hatdrozatlan idére alakul.
2.2. A Tarsasag zartkoril részvénytarsasagként miiksdik.

3
A TARSASAG JOGALLASA

3.1. A Tarsasag kdzhasznll nonprofit gazdasagi tarsasag.

3.2, A Térsasag kdzhasznil tevékenységként nem folytat olyan tevékenységet, amely az egyesiilési
jogrol, a kézhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mitkodésérél és tamogatasarol szold 2011. évi
CLXXV. (a tovabbiakban: Ectv.) rendelkezéseibe fitk6zik.

3.3. A Tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen Alapszabalyban
meghatarozott kozhaszni tevékenységére forditja.

3.4, A Tarsasdg gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet csak kozhasznil vagy az Alapszabalyban
meghatarozoit egyéb céljainak megvaldsitisa érdekében, a kozhasznd célok megvaldsitidsdt nem
veszélyeztetve végez.

3.5. A Tarsasag kdozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

3.6. A Tarsasdg a vezetd tisztségviseldt, a tamogatdt, az dnkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozdjat — a barki altal megkotés nélkill igénybe vehetd szolgditatasok kivételével — cél szerinti
juttatdsban nem részesitheti.

3.7. A Tarsasag befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Tdrsasag szabad pénzeszkdzeit
kivanja befektetni, 0gy koteles befektetési szabalyzatot alkotni és ennek megfeleléen eljarni azzal, hogy a
befektetésekbsl szarmazd eredményt nem fizetheti ki a Részvényesnek, koteles azt cél szerinti
tevékenysége, illetve kbzhasznu célja elérésre forditani.




4.
A TARSASAG CELJA

4.1. A Térsasdg a magyarorszagi miiszaki, természettudomanyi €s lizemszervezési alkalmazott
kutatdsok végzését és tamogatasat, valamint — a kutatdsi eredményeit felhasznilva — szervezet-
fejlesztési €s korszeriisitési feladatok megvaldsitasat tlizi ki célul.

A Térsasag a tirsadalom és az egyén kozos érdekeinek kielégitésére irdAnyulo aldbbi kdzhaszni, cél
szerinti tevékenységeket folytatja:

a} tudomanyos tevékenység, kutatas;
Kormdny 4ltal alapitott kutatéhelyként a tudomdinyos kutatdsrol, fejlesztésrél és
innovaciérél szol6 2014. évi LXXVI. térvény (a tovabbiakban: 2014. évi LXXVI. tSrvény)
3. §-4ban meghatarozott alkalmazott kutatasi és kisérleti fejlesztési, valamint innovécios
tevékenység cllatisa.

b) nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;
A pélyakezdé fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondozasat,
illetve a csaladtag apolasat kdvetéen munkat keresék foglalkoztatasanak eldsegitésérol,
tovéabbi az dsztondijas foglalkoztatasrdl sz6lo 2004. évi CXXIIL torvény — HI/A. fejezete
alapjan. A nemzeti felsdoktatdsrol sz616 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: 2011.
évi CCIV. torvény) — 44.§-a (a hallgatdi munkaveégzeés szabalyai) szerint.

c) a kutatas-fejlesztési és innovacids eredmények széles korben térténéd megismertetése és
népszeriisitése;

A Tarsasdg a 2014. évi LXXVL torvény 4.§ (1) bekezdés d), f), g) ¢és k) pontjaban
meghatarozott kozfeladatok ellatdsaban valé kdzremiikddésével sztdndzi a magas hozzaadott
értéket eldallitdé munkahelyek létrehozasat, elomozditja a kutatas-fejlesztésben és az
innovacioban foglalkoztatottak szakmai felkésziiltségének javulasat, tarsadalmi €s szakmai
elismertségiitk ndvelését, tovdbba hozzdjarul a tuddson és innovacion alapuld gazdasig
kialakitasidhoz és ezéltal az intelligens ndvekedés beinditasdhoz, fenntartasahoz.

d) versenyképességiitk novelése érdekében eldsegiti a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok
innovacios tevékenységét.

A Tarsasag az altala nyujtott inkubécids szolgaltatisokkal a 2014. évi LXXVI. térvény 4.§ (1)
bekezdés c), e) és j) pontjaban meghatarozott kizfeladatok ellatasdban vald kozremiikddésével
hozzdjarul az orszdgos kutatdsi infrastruktira fejlesztéséhez, tovabba a mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok versenyképességének névelésehez.

A Tarsasag gazdasagfejlesztési tevékenységet is folytat.

4.2. A Tarsasag kiozremikodik egyetemi hallgaték képzésében, illetve tAmogatja azt, ideértve a
pénziigyi tAmogatas nynjtasat is.

A Tarsasag alaptevékenysége kérében posztdoktorként foglalkoztatottakat timogathat.




4.3, A Tarsasag kézremikddik a 4.1. pontban meghatarozott feladatok ellatasaban, kozfeladat
ellatasara iranyuld szerzédés alapjan. A Téarsasag kozremiikédhet tovabba feladatok ellatdsaban a
2011. évi CCIV. torvény rendelkezései alapjan, a felsdoktatasi intézménnyel kotdtt egyiittmikodési
megallapodasban foglaltak szerint.

4.4. A Téarsasag a 4.1. és 4.2. pontokban meghatarozott kozfeladatokat kozérdekbél,
haszonszerzési cél nélkiil végzi.

4.5. A Térsasag kizhasznu szolgaltatasaibol barki részesiilhet.

5.
A TARSASAG TEVEKENYSEGI KORE

5.1. A Térsasag kdzhaszni fotevékenysége:
7219’08 Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés

5.2. Egyéb kizhaszni tevékenységi korok:
7211'08 Biotechnologiai kutatas, fejlesztés
7220 '08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
8413’08 Uzleti élet szabélyozasa, hatékonysaganak Ssztdnzése
8422°08 Honvédelem
8541708 Felso szintd, nem felséfokn oktatas
8542 '08 Felsbfoki oktatds
8559 '08 M.n.s. egyéb oktatas
9499°08 M.n.s. egyeb kozdsségi, tarsadalmi tevékenységi

5.3. Egyéb gazdasagi-villalkozasi tevékenység:
5811'08 Konyvkiadas
5829'08 Egyéb szoftverkiadas
6202 '08 Informacié-technologiai szaktanacsadas
6209°08 Egyéb informacid-technologiai szolgéltatés
6399°08 M.n.s. egyéb informacios szolgaltatas
6832 '08 Ingatlankezelés
7021 '08 PR, kommunikécid,
7022 '08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
711208 Mérnoki tevékenység, miiszaki tandcsadés
7120'08 Miiszaki vizsgalat, elemzés
7320'08 Piac-, kézvélemény-kutatis
7490 '08 M.n.s. egyéb szakmai, tfudomanyos, miiszaki tevékenység
8110'08 Epitményiizemeltetés
8230'08 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
8560'08 Oktatast kiegészité tevékenység

5.4. A Tulajdonosi joggyakorldé tudomassal bir arrdl, hogy az engedélyekhez vagy bejelentési
kotelezettséghez kotott tevékenységeket csak a jogerds hatosagi engedélyek beszerzését, illetbleg a
bejelentés tudomasulvételét kivetden végezheti a Tarsasdg. Ezen engedélyek megszerzése, illetve a
szlikséges bejelentések megtétele a vezérigazgato feladatat képezik.




6.
ALAPTOKE, RESZVENYEK

6.1. A Tarsasag alaptékéje: 250.000.000,-Ft, azaz kétszazdtvenmillié forint, amely kizdrdlag
pénzbeli vagyoni hozzajarulasbol all.

6.2. A korabbi részvényes a pénzbeli vagyoni hozzajarulast a Tarsasag cégbirdsagi bejegyzési
kérelmének benytjtasaig teljes egészében rendelkezésre bocsatotta.

6.3. A Tarsasag 25.000 db, azaz huszondtezer darab 10.000,- Ft, azaz tizezer forint névértékil
és 28.000,- Ft azaz huszonnyolcezer forint kibocsatasi értékli dematerializalt torzsrészvényt
bocsatott ki. Az sszes részvény névértéke egyiittesen 250.000.000,- Ft, azaz kétszazbtvenmillio
forint, a kibocsatasi értéke egyiittesen 700.000.000,- Ft, azaz hétszazmillid forint. A részvények
kibocsatasi értékének 100 %-at, azaz 700.000.000,- Ft-ot a kordbbi részvényes a jelen Alapszabaly
6.2. pontjaban foglaltak szerint bocsatotta a Tarsasag rendelkezésére.

Az alapitas sordn biztositott pénzbeli vagyoni hozzajaruldsa alapjan az alabbi ,,A™ sorozata
dematerializalt torzsrészvények kertilzek kibocsatasra:

. . e e Osszesen
Részvény tipusa darabszam k 1l?ocsatas1 nevertek kibocsatasi
(db) érték (Ft/db) (Ft/db) értékii (Ft-ban)
A" sorozatil
dematerializalt 25.000,- 28.000,- 10.000,- 700.000.000,-
torzsrészveény

6.4. A Tarsasag zartkorii alapitast, a Tarsasag 25.000 db, azaz huszondtezer darab részvényét a
korabbi részvényes vette at.

6.5. A Tarsasidg vezérigazgatdja a részvények kibocsatasi értckének teljes befizetése és a
Tarsasagnak a cégjegyzékbe torténd bejegyzése utan haladéktalanul, de legkésdbb harminc napon
beliill koteles intézkedni a részvények eloallitasardl és a tulajdonos értékpapirszamlajan toérténd
jovairasarol.

6.6. Amennyiben az alaptéke felemelésére nem pénzbeli vagyoni hozzéjarulas szolgaltatdsaval
keriill sor, Gigy a nem pénzbeli vagyoni hozzijarulas szolgéltatisat meghatdrozd tulajdonosi
hatirozathoz mellékelni kell az értékelést végzs konyvvizsgdld vagy az adott vagyontargy
értékeléséhez sziikséges szakértelemmel rendelkezé szakértd jelentését. A konyvvizsgaloi vagy
szakért6i jelentésnek tartalmaznia kell a nem pénzbeli vagyoni hozzajarulds leirdsat, értékét,
értékeléseét, az alkalmazott értékelési modszer ismertetését, az értékelést érintd 1), befolyasold
koriilmények felmeriilését, nyilatkozatot arr6l, hogy a nem pénzbeli vagyoni hozzijaruldsnak az
elozetesen megallapitott értéke egyensilyban van-e az ellenében adandd részesedéssel (a
részvények szdmaval, névértékével). Nincs sziikség kényvvizsgaldi vagy szakértdi jelentésre, ha
a nem pénzbeli vagyoni hozzajarulast nyGjto tag (részvényes) a szolgéltatas idépontjahoz képest
hérom hénapnél nem régebbi, kényvvizsgald altal ellendrzétt beszamoldval rendelkezik, amely a




hozzijarulas targyat képezd vagyontargy értékét tartalmazza, vagy ha a nem pénzbeli vagyoni
hozzajarulas olyan vagyontargyakbdl all, amelyeknek t6zsdén jegyzett ara van.

7.
A RESZVENYKONYV

7.1. A Tarsasdg a Részvényesrdl — ideértve az ideiglenes részvény tulajdonosat is —
részvénykonyvet vezet, amelyben nyilvantartja a Részvényes — kdzos tulajdonban allé részvény
esetén a kozos képviseld — jogszabalyban és a jelen Alapszabédlyban meghatdrozott adatait. A
részvénykonyv torolt adatainak megéallapithatoknak kell maradniuk.

7.2. Amennyiben a Kibocsatott részvényben régzitett olyan adat véltozik meg, amelyet a
részvénykonyvben is nyilvantartanak, a részvénykonyv adatait az ligyvezetés modositja. Az
ligyvezetés a részvénykonyv vezetésére megbizast adhat.

7.3. A Részvényes a Téarsasaggal szemben részvényesi jogait akkor gyakorolhatja, ha 6t a
részvénykonyvbe Dbejegyezték. A részvénykdnyvbe torténd bejegyzés elmaradasa a
Részvényesnek a részvény feletti tulajdonjogét nem érinti.

7.4. Az alakilag igazolt Részvényest az igyvezetésnél elGterjesztett kérelmere be kell jegyezni
a részvénykonyvbe. A bejegyzett Részvényest kérelme alapjan torélni kell a részvénykodnyvbal.
Az Ugyvezetés akkor tagadhatja meg az alakilag igazolt Részvényes bejegyzési kérelmének
teljesitését, ha a Részvényes a részvényét jogszabalynak vagy a jelen Alapszabélynak a részvény
atruhazédsara vonatkozé szabilyait sértdé modon szerezte meg.

7.5. A részvénykonyvet a Tarsasdg székhelyén kell érizni.

7.6. A Részvényes a részvénykonyvbe betekinthet és annak ra vonatkozo részér6l mésolatot
igényelhet, melyet az ligyvezetés 6t (5) napon beliil kételes teljesiteni.

8.
A RESZVENYEK ATRUHAZASA

8.1. A jelen Alapszabaly a részvények atruhazasat nem korlatozza.

8.2. A Tarsasag sajat részvényt nem szerezhet.

9,
A TARSASAG LEGFOBB SZERVE, A TULAJDONOSI JOGGYAKORLO

9.1. A Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapjan a Tarsasagnal a legfObb szerv hataskérét a
Tulajdonosi joggyakorld gyakorolja. A legfobb szerv hatiskorébe tartozd kérdésekben a
Tulajdonosi joggyakorld irdsban hatdroz és a Tulajdonosi hatarozat a vezérigazgatdval vald
kézléssel valik hatalyossa.

9.2. A Tulajdonosi joggyakorlo hataskoérébe tartozo déntések meghozatala



9.2.1. Amennyiben a Tulajdonosi joggyakorld hatdskorébe tartozo dontés meghozatalara a Tarsasag
kezdeményezésére keriil sor, figy az ligyvezetés kiteles javaslatat a megfeleld szakmai indokolassal
elldtva — amennyiben jogszabaly vagy a jelen Alapszabaly alapjan sziikséges, abban az esetben a
feliigyelGbizottsdg, az éallandd konyvvizsgéld véleményével egyiitt — a Tulajdonosi joggyakorld
szdmara eljuttatni.

9.2.2. A Tulajdonosi joggyakorld hataskore

1.) a Tarsasdg Alapszabalyanak megéllapitdsa és modositasa a 9.2.3. 1.), 2.) és 5.) pontokban
foglalt kivételekkel;

2.} a fliggetlen kinyvvizsgaloi vélemény, valamint a feliigyeldbizottsag frasbeli jelentésének
birtokdban déntés a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban: Sztv.) szerinti
beszémol6 jévahagyasardl, az adozott eredmény felhasznélasardl, valamint kézhasznisagi
melléklet elfogadasardl;

3.} dontés a stratégiai, a haroméves (gordiild) és az éves iizleti tervek jovahagyasarol;

4.} dontés gazdilkodd szervezet alapitasirol vagy megsziintetésérdl, gazdalkodé szervezetben
részesedés szerzésérdl vagy atruhazasardl, meglévd részesedés novelésérdl vagy
csOkkentiésérol;

5.) dontés a Tarsasag Szervezeti és Miikddési Szabélyzata és modositasa jovahagyasarol;

6.) afeliigyelobizottsig tigyrendjénck és modositasanak jovahagyasa;

7.) a vezérigazgatd dijazdsanak megallapitisa, valamint ha a vezérigazgatdé a Térsasdggal
munkaviszonyban is all, felette az alapvetd munkaltatoi jogok (munkaviszony létesitése,
megsziintetése, munkaszerz6dés moddositdsa, javadalmazds megallapitidsa — beleértve a
végkielégitést is) gyakorldsa a 9.2.3. 2.) pontban foglaltak figyelembevételével, tovabbd a
munka térvénykdnyvérdl (a tovabbiakban: Mt.) 208. § (1) bekezdése szerinti munkaltatd
vezetbje (elsd szamU vezetd) részére torténd prémiumkiirds és az ahhoz kapcsolodd
juttatasok (prémium vagy mas juttatds) meghatdrozasa is;

8.) a cégvezetd kinevezésérdl, visszahivasardl, dijazasanak megallapitdsarol, valamint a
cégvezetd felett az alapvetd munkaltatéi jogok (munkaviszony [étesitése, megsziintetése,
munkaszerz6dés mddositisa, javadalmazés megallapitasa — beleértve a végkielégitést is)
gyakorldsardl, tovabba részére, mint a Tarsasag Mt. 208. § (1) bekezdése szerinti vezetoje
részére torténd prémiumkiirds és az ahhoz kapcsolddd juttatdsok (prémium vagy mas
juttatas) meghatdrozasarol;

9.) a feliigyeldbizottsdg elntkének és tagjainak, valamint az 4dllandé konyvvizsgalonak
megvdlasztdsa, visszahivasa, dijazdsinak megallapitdsa, az &llandd kdnyvvizsgaloval
kétend6 megbizasi szerz6dés fobb feltételeinek meghatarozasa;

10.) a Tarsasag vezérigazgatGjaval, a feliigyelObizottsdg elnokével és tagjaival, valamint az
allandé konyvvizsgaldval szembeni kartéritési igény dErvényesitése, gondoskodds a
vezérigazgatoval szemben inditott perekben a Tarsasag képviseletérdl;

11.) hozzajarulas ahhoz, hogy a Térsasag vezérigazgatdja, a feliigyelobizottsag elndke tagjai az
Alapszabaly 14. pontjaban foglaltakkal &sszhangban, az ott meghatdrozottak szerint
tarsasidgi részesedést szerezhessen, vezet$ tisztségviseld vagy feliigyeldbizotisagi tag
lehessen vagy szerzidést kithessen,

12.)a vezérigazgatd, a cégvezetd, a feliigyeldbizottsag elndke €s tagjai, valamint a
kényvvizsgalo felmentése irasban a titoktartasi ktelezettség aldl;

13.) dontés a vezérigazgatoval megkdtendd versenytilalmi megéllapodashoz torténd eldzetes
hozzajaruldsrdl, amennyiben a vezérigazgaté a Tarsasaggal munkaviszonyban all;



14.) olyan szerztdések megkétésének elézetes engedélyezése, amelyet a Tarsasag a vezetd
allast  munkavallalgjaval, a feliigyel8bizottsag tagjaval vagy elndkével, a
konyvvizsgalojaval, vagy ezek Ptk. 8:1.§ (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzétartozo6javal
kot

15.)a Téarsasdg tulajdondban 4&ll6 ingatlanok, targyi eszkdzok, értékpapirok, tulajdoni
részesedést jelentd befektetések vagy vagyoni értékll jogok, kovetelések, egyéb
vagyonelemek tulajdonjoga barmely jogcimen térténd atruhazasanak, megterhelésének
vagy azokra ilyen jogligyletet eredményez6 jog (ideértve a vételi, eladasi és az elévasarlasi
jogot is) alapitasanak engedélyezése, amennyiben a jogiligyletben érintett vagyon(elem)
értéke a nettd 60.000.000,- forintot meghaladja;

16.)rovid lejarath  hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasag rovid lejaratd
hitelallomanya a hitel felvételével a netté 60.000.000,- forintot meghaladja;

17.) hosszi lejaratd hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Térsasidg hosszi lejarati
hitelallomanya a hitel felvételével a nettd 60.000.000,- forintot meghaladja;

18.) déntés minden olyan jogligyletrsl, amelyben a Téarsasag nettd 60.000.000,- forintot
meghaladé mértékben vallalna biztositéki jellegli kotelezettséget, ideértve killdnGsen
akkreditiv  nyitdsat, kotelezettként =zalogjog alapitdsat, kezesség  vallalsa,
tartozasatvallalast, garanciavallaldst, jotallds vagy mas hasonlé kételezettség vallalasat;

19.) dontés az éves iizleti tervben nem szerepld kozbeszerzés jovdhagyédsa targydban, ha a
kézbeszerzés becsiilt értéke a nettdé 60.000.000,- forintot meghaladja a kovetkezd
kivételével:

a) amennyiben a targyévi éves iizleti terv jovahagydsat megel6zGen olyan kozbeszerzési
eljarast kivan inditani a Tarsasag, amelyet az €l6z6 évi éves lizleti terv tartalmazott, de
annak meginditasara nem keriilt sor, az adott kdzbeszerzés az elézé évi éves lizleti tervben
jovahagyott feltételekkel, a targyév februar hénap utolsd napjaig megindithato a
Tulajdonosi joggyakorlé elézetes engedélye nélkiil is.

20.) dontés minden olyan, a fenti hataskdri szabalyok ala nem tartozo, egyedi jogligyletrol,
amelyhez kapcsolodo kotelezettségvallalas értéke a netto 60.000.000,- forintot meghaladja.
Nem tartoznak ebbe a kdrbe:

a) szerzbdések, amelyeket a Tarsasdg a mindenkori tulajdonosi joggyakorld
szervezettel kit,
b) azon kézbeszerzési eljaras eredményeként megkotésre keriild szerzodések,

amelyek lényeges tartalmi elemeit a Tulajdonosi joggyakorldé a 9.2.2. 3.) pont szerinti
éves lizleti terv keretében mar jovahagyta;
c) a Tarsasag és a Részvényes kozott [étrejévo szerzbdések; valamint
d) a Részvényes altal jovdhagyott éves programterv alapjan torténd
programfinanszirozds keretében a Tarsasdg rdszér6l megkdtésre  keriilé
programfinanszirozsi szerzédések, ideértve a programfinanszirozasi szerzddéshez
kapesolédo konzorciumi megallapodasokat is.
21.)dontés a Tulajdonosi joggyakorld altal jovahagyott szerzédések mddositdsanak
jovahagyasardl, amennyiben a moédositds a szerzddés lényeges tartalmi elemeit — a
szerzGdés alanyait, a szerz&dében kikotott teljesitési hatariddt és az ellenértéket — érinti;
22 kozszolgaltatasi szerz6dés megkstésével, illetve mddositdsaval kapesolatos dontések
meghozatala, ideértve az olyan szerz6dés megkotésének eldzetes jovahagyasat is, amelyet
a Tarsasag — a Tulajdonosi joggyakorlén kiviil — a tarsadalom kozds sziikségleteinek
kielégitéséért felelds szervvel kot a kdzhaszni tevékenység feltételeirdl;
23) Szellemi Tulajdon Kezelési Szabalyzat jovahagyasa;
24.) Befektetési Szabalyzat elfogadéasa;
25) Javadalmazasi Szabélyzat elfogadasa és modositdsa;



26.) dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly vagy a jelen Alapszabély a
Tulajdonosi joggyakorlé kizardlagos hataskdrébe utal.

9.2.3. A Tulajdonosi joggyakorld a Részvényes eldzetes, irasbeli jovahagyasaval jogosult donteni:

1.) az Alapszabaly modositasardl, amennyiben a moddositds a Részvényes részére az
Alapszabélyban biztositott jogkdrok megsziinését vagy korlatozdsat, illetve a Részvényes
részére Uj kotelezettség megéllapitasat, valamint mar meglévd kotelezettség terhesebbé
tételét eredményezné;

2.) a vezérigazgatdé megvilasztasarol, visszahivasarol, valamint az Alapszabdly kapcsolédo
modositasarol;

3.) a Tarsasdg mikodési formdjanak megvaltoztatasardl, a Térsasag Aatalakuldsinak,
egyesiilésének, szétvildsanak, jogutdd nélkili megsziinésének elhatarozasardl, tovabbé a
csddeljarasi és felszamolasi eljarasrol szolé 1991. évi XLIX. torvény (a tovabbiakban:
Cstv.) 8. § (1) bekezdése szerinti csddeljards lefolytatdsara vonatkozd eldzetes egyetértés
megadasarol, valamint a Cstv. 41. § (2) bekezdése alapjan a felszamolasi eljarasban az
egyezség kiegészitésérol és megkGtésérol;

4.y az Eurdpai Unids tamogatasi forrasok igénybevételével megvaldsuléd palyazatokon térténd
részvétel jovahagyasarol,

5.) dontés a Tarsasag alaptékéjének felemelésérol és leszallitasardl, valamint az Alapszabdly
kapesolodd modositasarol;

6.) a Tarsasag altal kibocsatott részvényekkel kapcsolatos valamennyi dontés meghozatalarél,
amely a részvények szaménak, névértékének, sorozatanak, valamely sorozathoz tartozo
részvények szamanak, fajtdjanak, osztalyanak vagy eloéllitdsi mddjanak véltozasat
eredményezi, ideértve 0j részvény(ek) kibocsatasat s részvény(ek) bevondsat is.

9.3, Ahol a jelen Alapszabaly 9.2.2. pontja értékhatérokat hatdroz meg, az értékhatar elérésének
megallapitasa tekintetében — a jelen Alapszabély eltérd rendelkezése hianydban — az egy tizleti éven
beliil azonos szerz6d6 féllel, azonos targyban megktstt szerzddések értékét dssze kell szdmitani.

Az érték megallapitasa sordn a joglgyletben érintett konyvviteli, vagyonértékelés szerinti, illetve
szerzGdéses vagy egyéb relevans érték koziil a magasabb, nett6 értéket kell figyelembe venni.

Hatarozott idejii jogiigylet esetén a szerzodés teljes id6tartamara szamitott kdtelezettség értékét kell
figyelembe venni, Hatarozatlan idejii jogiigylet esetén a jogiigylet értéke, amennyiben a rendes
felmondasi id6 egy (1) év vagy az alatti, a kitelezettségvallalas egy (1) éves értéke, amennyiben a
felmondasi id6 az egy (1) évet meghaladja, a kételezettségvallalas négy (4) évre szamitott értéke. A
kotelezettségvallalasok értékébe az opcionalis kitelezettségvallalasok értékét is be kell szamitani.

A Tulajdonosi joggyakorlé kizarélagos hataskérébe azokrol a jogiigyletekrdl szdld dontések
tartoznak, amelyek az eldirt értékhatart Snmagukban vagy a fentickben részletezett 6sszeszamitasi
szabalyt figyelembe véve elérik vagy meghaladjak.

Egy adott jogiigylet mddositdsaval, valamint megsziintetésével kapcsolatos dontés abban az esetben
tartozik a jogligylet 1étesitésérd] donté szerv hataskodrébe, ha a modositassal vagy megsziintetéssel a
Tarsasag altal vallalt tobblet-kételezettség értéke eléri a jogviszony létesitésrol dontd szerv hataskorét
megalapozé értékhatart.
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9.4. A Tulajdonosi joggyakorld felhatalmazza a vezérigazgatdt a Tarsasag Mt. 208, § hatalya ala
tartoz6 munkavallaléi szamara a prémiumkiirasok és az ahhoz kapcesolodd prémium vagy mds juttatas
meghatdrozésara.

9.5. A Tarsasdgnak olyan nyilvantartast kell vezetnie, amelyb8l a Tulajdonosi joggyakorld
dontéseinek tartalma, idépontja és hatdlya megallapithaté (Hatarozatok Kdnyve). A vezérigazgato, a
Tulajdonosi joggyakorlé hatdrozatait sorszdmozassal ellatva koteles bevezetni a Hatarozatok
Kényvébe. A Tulajdonosi hatarozat — mint a Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat — kizlésére az
elektronikus hirk&zlé eszkdzok atjan torténd kdzlésre vonatkozd szabalyok irdnyadoak.

10.
A VEZERIGAZGATO

10.1. A Téarsasdgnal Igazgatésdg nem mikodik, jogkdreit a Tulajdonosi joggyakorld altal — a
Részvényes eldzetes, irasbeli jovahagyasaval ~ megvalasziott, igazgatdsagi jogkorben eljard
vezérigazgatd gyakorolja, aki irdnyitja €s ellenérzi a Térsasag munkaszervezetét a Tulajdonosi
joggyakorlé déntéseinek €s a vonatkozo jogszabalyoknak megfelelen.

[0.2. Amennyiben a vezérigazgaté munkaviszony keretében latja el tevékenységét, felette az
alapvetd munkéltatdi jogokat a 9.2.2. 7.) pontban foglaltak szerint a Tulajdonosi joggyakorlo, az egyéb
munkaltatdi jogokat a felligyelobizottsdg gyakorolja. A vezérigazgatd — a Részvényes elbzetes,
irasbeli jovahagyasaval — a Tulajdonosi joggyakorlé altal barmikor, indoklds nélkil visszahivhato. A
vezérigazgatd altalanos képviseleti joggal képviseli a Tarsasagot harmadik személyekkel szemben,
birdsagok, hatésagok elétt.

10.3. A Térsasag hatdrozatlan idétartamra megvalasztott vezérigazgatdja:

név: Gulyas Tibor

lakéhely: 1136 Budapest, Hegediis Gyula utca 7. 1. em. 16.
sziiletési hely és id6: Oroshaza, 1986. 07. 05.

anyja neve: Uhrin Méria Judit

adoazonosito jel: 8436492226

megbizas kezdd idépontja: 2021, 12. 07.

10.4, A vezérigazgatd €s a cégvezetd kozotti feladatmegosztast a Tarsasag Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata tartalmazza,

10.5. A vezérigazgatd kizardlagos hataskodrébe tartozik:

a) kialakitja és vezeti a Tarsasag belsé munkaszervezetét, iranyitja €s ellen6rzi a Tarsasag
tevékenységét;

b) gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Tarsasdg munkavallaldi felett;

c) elOkésziti az altalanos és szakmai, valamint a gazdéalkoddsi programot magaban foglald
tizleti tervet;

d) intézkedik az tulajdonosi dontések megfelel6 hataridében t6rténd kezdeményezésérdl és a
feliigyelobizottsag hatdrozatainak végrehajtasardl;

e) a Tarsasag tulajdondban alld ingatlanok, targyi eszkozok, értékpapirok, tulajdoni
részesedést jelenté befektetések vagy vagyoni értékli jogok, kévetelések, egyéb
vagyonelemek fulajdonjoga barmely jogcimen torténd atruhazdsanak, megterhelésének
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vagy azokra ilyen jogiigyletet eredményezé jog (ideértve a vételi, eladdsi és az eldvasarlasi
jogot is) alapitdsanak engedélyezése, amennyiben a jogiigyletben érintett vagyon(elem)
érteke a nett6 60.000.000,- forintot nem haladja meg;

f) rovid lejarath hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasig rovid lejaratd
hiteldlloménya a hitel felvételével a nettd 60.000.000,- forintot nem haladja meg;

g) hosszii lejarati hitelfelvéte]l engedélyezése, amennyiben a Tarsasdg hosszll lejaratd
hitelallomédnya a hitel felvételével a nettd 60.000.000,- forintot nem haladja meg;

h) dont minden olyan jogiigyletrsl, amelyben a Tarsasag netto 60.000.000,- forintot meg nem
halad6 mértékben vallalna biztositéki jellegii kotelezettséget, ideértve kiilonosen akkreditiv
nyitasat, kotelezettként zalogjog alapitasat, kezesség véllaldsat, tartozasatvallalast,
garanciavallalast, jotallas vagy mas hasonld kételezettség vallalasat;

i) dént minden olyan a fenti hatdskéri szabalyok ald nem tartozé egyedi jogiigyletrdl,
amelyhez kapesolddo kotelezettségvallalas értéke a netté 60.000.000,- forintot nem haladja
meg;

j) gondoskodik a Tulajdonosi joggyakorld 4ltal elfogadott {iizleti tervben foglaltak
végrehajtdsardl, iranyitja a Tarsasdg gazdalkoddsat, meghatirozza a Téarsasdg lzleti és
fejlesztési koncepeidjat;

k) elokésziti a Tarsasag Sztv. szerinti beszamoldjat, kozhasznlisdgi mellékletét és javaslatot
tesz az adozott eredmeény felhasznalaséra,

1) a Tulajdonosi joggyakorlé részére évente egy (1} alkalommal — a felligyelSbizottsag
szaméara negyedévenként — jelentést készit a Tarsasdg ligyvezetésérdl, vagyoni helyzetérol
és iizletpolitikajarol;

m) gondoskodik a cégbirdsigi bejelentésekrol;

n) javaslatot tesz a kinyvvizsgald szervezetre, illetve az allandd konyvvizsgéld személyére a
feltigyelbizottsag egyetértésével;

o) koteles a Tulajdonosi joggyakorld altal elfogadott Sztv. szerinti beszdmold ¢&s
kézhasznisdgi melléklet az Sztv.-ben eldirt formédban és hataridon beliili kozzétételére,
illetve az illetékes cégbirdsdghoz a gazdasigi évet kdvetd év mdéjus 31. napjdig
beterjesztésére;

p) ellatja a Tarsasag iizleti kinyveinek szabalyszer( vezetését, biztositja a Tarsasag lizleti
kdnyveibe és irataiba vald betekintési jogot a vonatkozo jogszabilyok, egyéb szabalyzatok
keretei kizétt;

q) gondoskodik a Tarsasdg szabélyzatainak elkészitésérél €s aktualizalasarol, illetve
amennyiben jogszabaly vagy az Alapszabaly alapjan nem tartozik a Tulajdonosi
joggyakorld hataskorébe, dont az elkészitett, illetve modositott szabalyzatok
jovahagyasardl;

r) dont minden olyan ligyben, ilietve ellatja mindazon feladatokat, amelye(ke)t a Ptk., illetve
mas vonatkozé jogszabdly vagy jelen Alapszabdly nem utal a Tulajdonosi joggyakorld
kizarolagos hataskdrébe.

10.6. Az értékhatarok elérése, valamint az ,.érték” megallapitasa tekintetében a jelen Alapszabaly 9.3.
pontjaban foglaltak az irdnyaddk.

10.7. A vezérigazgato kiteles az iizleti titkot megorizni.

10.8. A Tulajdonosi joggyakorld a vezérigazgato részére utasitast adhat, amelyet kételes végrehajtani.

11.
A CEGVEZETO
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11.1. A Tulajdonosi joggyakorldé dénthet arrdl, hogy a Tarsasdag vezetd tisztségviseldjének munkajat
a Térsasaggal munkaviszonyban allo cégvezetl segitse.

11.2. A Tarsasag cégvezetbie:

Név: Dr. Tihanyi Viktor

Sziiletési hely, ido: Budapest, 1981. aprilis 13.
Lakcim: 1032 Budapest, Kiscelli utca 6.
Anyja neve: Kovacs Veronika

[1.3. A Tarsasdg cégvezetdjének kinevezése a 9/2024. szdmi Tulajdonosi hatdrozat
kiadmanyozasénak napjatdl hatarozatlan idétartamra szél.

11.4. A cégvezetd felett az egyéb munkéltatdi jogokat a vezérigazgatd gyakorolja.

11.5. A cégvezetd altalanos képviseleti jogkdrben a vezérigazgatd rendelkezései alapjan irdnyitja a
Tarsasag folyamatos mikddését.

11.6. A cégvezet6 barmikor, indokolds nélkiil visszahivhato.

11.7. A cégvezetd a lemondasat kételes a vezérigazgatonak €s a Tulajdonosi joggyakorlonak
megkiildeni.

11.8. A cégvezetére a vezetd tisztségviselére vonatkozd kizard és Osszeférhetetlenségi okokat
megfelelden kell alkalmazni.

12.
FELUGYELOBIZOTTSAG

12.1. A Tarsasagnal 5 tagu feligyeldbizottsdg miiksdik. A feliigyelébizottsag elnskét és tagjait a
Tulajdonosi  joggyakorld vélaszija meg, megbizatasuk hatdrozatlan idStartamra szol. A
feliigyeldbizottsagi tagok barmikor indokolds nélkill visszahivhatok.

12.2. A Tarsasag feliigyelGbizottsaganak tagjai:

A Térsasag felligyelobizottsaganak elndke:

név: Dr. Halész Zsolt

lakdhely: 1138 Budapest, Parkany utca 4/A. [I1. em. 5.
szilletési hely €s id6: Keszthely, 1972. janius 30.

anyja neve: Hegediis Edit Valéria

addazonositd jel: 8385314628

megbizas kezd6 idépontja:  2022. 11, 04,

nev: Dr. Birkner Zoltan

{akohely: 8808 Nagykanizsa, Vadalmas utca 11.
sziiletési hely és idé: Nagykanizsa, 1971. augusztus 9.
anyja neve: Nagy Katalin Maria

addazonositd jel: 8382052894

megbizas kezdd idopontja:  2021. 12. 7.
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név: Dr. Haldsz Vendel

lakoéhely: 1135 Budapest, Frangepan koz 12. III. em. 12.
sziiletési hely és idé: Pécs, 1983. november 22.

anyja neve: Horvath Maéria

addazonosito jel: 8426933459

megbizas kezd6 idépontja:  2022. 11. 04.

név: Kotan Attila

lakohely: 1213 Budapest, Badacsonyi ut 110.
sziiletési hely és id6: Kemecse, 1965, februar 4.

anyja neve: Sziics Erzsébet

adbazonosité jel: 8358282621

megbizas kezdd idépontja:  2021. 12. 07.

név: Kaizinger Tamés Tohotém

lakéhely: 1027 Budapest, Margit korat 12. II1. em. 19.
szililetési hely €s id6: Nyiregyhaza, 1991. szeptember 28.

anyja neve: Rubi Gabriella

addazonosito jel: 8455602457

megbizas kezd6 idépontja:  2022. 11. 04.

12.3. Ha a Térsasag teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallaldinak 1étszdma éves atlagban
a kétszaz (200) fét meghaladja, a feliigyeldbizottsag tagjainak egyharmada (1/3-a) a Tarsaséag
munkavallaldinak képvisel6ibol (munkavéallaléi killdottek) all.

A munkavallaléi kiildottet az tizemi tandcs jelsli a munkavallalék sorabdl a Tarsasagnal mitkodé
szakszervezetek véleményének figyelembevételével. A munkavéllaléi kiildstt munkaviszonyanak
megsziinésével feliigyelSbizottsigi tagsaga is megsziinik. Ha a Térsasdg beszamolojanak
elfogadasakor megéllapitasra keriil, hogy a munkavallaldi 1étszdm az el6z6 iizleti évben kétszaz (200)
6 ala csokkent, megsziinik a munkavallaléi kiildottek feliigyeldbizottsdgban valo részvételi joga.

12.4. A feliigyeldbizottsag testiiletként jar el.

12.5. A feliigyelSbizottsag hatarozatképes, ha legalabb harom (3) tag jelen van. A feliigyelobizottsag
testiiletként jar el, hatarozatait egyszer(i sz6t6bbséggel hozza.

12.6. A feliigyelbizottsig tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
feliigyelSbizottsag tagjai e mindségiikben nem utasithatok.

12.7. A feliigyel&bizottsag a ddntését — iilés megtartdsa nélkiil — elektronikus hirk6zI6 eszkdz utjan is
meghozhatja.

12.8. A feltgyeldbizottsag {iléseit a feliigyeldbizottsdg elndke hivja Ossze é€s vezeti. Az iilés

Ssszehivasat az ok és a cél megjeldlésével a feliigyelObizottsag barmely tagja, a vezérigazgatd
vagy az 4llandé kényvvizsgald irasban kérheti a feltigyelébizottsag elnokétdl, aki a kérelem
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kézhezvételét kivetden kiteles intézkedni a feliigyelébizottsdg iilésének harminc (30) napon
beliili idépontra trténd dsszehivasarol.

12.9. A feliigyelébizottsag feladata, hogy a Tulajdonosi joggyakorlo részére az ligyvezetést a Tarsasag
érdekeinek megodvasa céljabdl ellendrizze. A felligyelSbizottsdg kiteles az ligyvezetésrdl, a
Tarsasag vagyoni helyzetérdl és iizletpolitikajardl sz616 — legalabb harom (3) havonta elkészitett
— jelentést megtargyalni. A felligyelébizottsag kiemelt feladata tovabba annak folyamatos
figyelemmel kisérése, hogy a Tarsasag miikddése megfelel-e a jelen Alapszabalyban rogzitett
eléirasoknak és feladatoknak.

12.10. A feliigyeldbizottsag tevékenységét a hatdlyos jogszabalyok szerint végzi, egyebekben az
igyrendjét maga allapitja meg, melyet a Tulajdonosi joggyakorlé hagy jéva.

12.11. A feliigyel6bizottsag ellendrzi a Téarsasdg miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a
feliigyelébizottsdg a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba és kdnyveibe betekinthet,
az lgyvezetéstd] és a Tarsasdg munkavillal6ito] felvilagositast kérhet, a Térsasag fizetési
szamlajat, pénztarat, értékpapir- és druallomanyat, valamint szerzodéseit megvizsgalhatja és
szakértdvel megvizsgiltathatja. A feliigyelébizottsag éltal kért felvilagositasra tizentt (15)
napon beliil irdsba foglalt valaszt kell adni, amelyet a felvilagositast kérb(k) altal megjelslt
cimre és médon (postén, faxon vagy e-mail ttjan) meg kell kiildeni.

12.12. A feliigyeldbizottsag feladatai kiilénsen:

a) irasbeli jelentés az Sztv. szerinti beszamolordl és az addzott eredmény felhasznalasrol a
Tulajdonosi joggyakorld szamara, aki ezek elfogadasardl kizardlag a felligyeldbizottsag
irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat,

b) a Téarsasag &ltal kezdeményezett dontés esetén — a kdnyvvizsgalé megvialasztasat nem
érintd személyi kérdésekkel kapcsolatos elbterjesztések kivételével — az tigyvezetés altal
benyujtott eldterjesztéseket kiteles megvizsgalni és az ezekkel kapcesolatos allaspontjat a
feltigyelObizottsag altal hozott hatarozatokban ismertetni,

c) a feliigyeldbizottsag a vezérigazgatd szamara torténd prémiumkiirds €s az ahhoz
kapcsolodd juttatdsok (prémium vagy mds juttatds) meghatdrozésa kapcsan eldzetes
veéleményt ad, valamint a Javadalmazasi Szabalyzatban foglaltaknak megfeleléen dént a
prémiumeléleg kifizethetdségérdl;

d) a feliigyel6bizottsag véleményezi a vezérigazgatd altal a konyvvizsgild személyére tett
javaslatot;

e) megallapitja €s sziikség szerint modositja ligyrendjét, amelyet a Tulajdonosi joggyakorld
hagy jova;

f) cllatja mindazon feladatokat, amelyeket a vonatkozd jogszabalyok, az Alapszabily, a
Feliigycl8bizottsag Ugyrendje a hatéskorébe utal.

12.13. Ha a feliigyelGbizottsag ellendrzé tevékenységéhez szakértoket kivan igénybe venni, a
felligyeldbizottsag erre irAnyulo kérelmét az iigyvezetés kiteles teljesiteni.

12.14. A feliigyelébizotisdg haladéktalanul kiteles a Tulajdonosi joggyakorlot tdjékoztatni és dontést
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy
a) az ligyvezetés tevékenysége jogszabdlyba vagy az Alapszabdlyba litkozik, ellentétes a
Tulajdonosi joggyakorld altal kiadott hatarozatokkal vagy egyébként sérti a Tarsasag
érdekeit;
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b) a Tarsasag mitkddése sordn olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasig érdekeit egyébként
silyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése a Tulajdonosi joggyakorlé dontését teszi
szlikségessé;

¢) az ligyvezetés felelésségét megalapozo tény meriilt fel;

d) akozhasznii tevékenység folytatdsanak feltételéirdl kotott szerzodés megszegését észleli.

12.15. Amennyiben a Tulajdonosi joggyakorld a torvényes miikddés helyreallitdsa érdekében
sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeldbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni
a torvényességi felligyeletet ellatd szervet.

12.16. A feliigyelébizottsig hatarozatait a Hatarozatok Konyvében nyilvan kell tartani.

12.17. A feliigyeldbizottsag tagja tisztségérél barmikor lemondhat, azonban, ha a Téarsasag
milkddéképessége ezt megkivanja, a lemondés csak annak bejelentésétél szamitott hatvanadik
(60.) napon valik hatalyossd, kivéve, ha a Tulajdonosi joggyakorlé az vij feliigyel6bizottsagi tag
megvalasztisardl ezt megel6zden gondoskodott. A lemondas hatdlyossda valdsdig a
feliigyelbizottsdg tagja a halaszthatatlan dontések meghozataldban, illetve az ilyen
intézkedések megtételében koteles részt venni.

12.18. A feliigyelSbizottsig tagja lemondasat koteles a felligyeldbizottsag elndkének, a
vezérigazgatonak és ezzel egyidejlileg a Tulajdonosi joggyakorlénak megkiildeni. A lemondd
nyilatkozat, mint a Tdrsasdggal kapcsolatos jognyilatkozat kozlésére az elektronikus hirk&zld
eszkdzok utjan torténd kdzlésre vonatkozo szabédlyok iranyadéak.

12.19. A feliigyeldbizottsag 1étszama nem csdkkenhet harom 3 ald. Amennyiben tagjainak szama
harom f& ald cstkken, vagy nincs, aki az iilését Osszehivja, a Térsasag vezérigazgatdja a
feliigyelSbizottsdg rendeltetésszerli mikddésének helyredllitisa érdekében koteles az
Tulajdonosi joggyakorlot tajékoztatni és intézkedését kezdeményezni. A Tulajdonosi
joggyakorlé haladéktalanul koteles megtenni a felligyelébizottsag hatdrozatképességének
helyreéllitasihoz sziikséges intézkedeéseket.

12.20. A feliigyelSbizottsigi tagok az ellendrzési kotelezettségilk elmulasztdsiaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a Tarsasagnak okozott karokért a szerzbdésszegéssel okozott karért
valé felelésség szabalyai szerint felelnek a Tarsasaggal szemben.

13.
ALLANDO KONYVVIZSGALO

13.1. A Tulajdonosi joggyakorlé az allandé konyvvizsgalét (a tovabbiakban: kényvvizsgald)
hatdrozott idére, de legfeljebb &t évre vélasztja meg. A kényvvizsgald megbizatdsa 2024. junius 1.
napjatol a 2024-es fizleti évrdl késziilt beszamolot jovahagyd Tulajdonosi hatdrozat aldirdsanak
napjaig, de legkésébb 2025. majus 31. napjdig tarté id8szakra szol.

13.2. A Tarsasag kényvvizsgaloja: )
Név: Audit Network Hungary Konyvvizsgalati és Uzletviteli Tandcsadé Korldtolt Felelosségl

Tarsasag
Székhelye: 1036 Budapest, Galagonya utca 5.
Cégjegyzékszam: (1-09-717858
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Kamarai nyilvantartasi szam: 002158

A konyvvizsgalatért felelds természetes személy:

Név: Dr. Lukéacs Janos

Anyja neve: Kis Teréz

Lakcime: 1021 Budapest, Budakeszi it 51/D C. ép. 5. em. 1.
Kamarai nyilvantartasi szam: 003567

13.3. A konyvvizsgalo feladatanak teljesitése érdekében a Térsasag kdnyveibe betekinthet, a
vezérigazgatotol, illetve a Tarsasdg munkavallaloitol felviladgositast kérhet, a pénzforgalmi
szamlait, konyvvezetését, szerz0déseit megvizsgalhatja.

13.4. A kényvvizsgald felligyeldbizottsagi iilésen torténd meghallgatasa a felugyel§bizottsag altal
kezdeményezhetd. A kényvvizsgald is kérheti, hogy a feliigyeldbizottsag az altala javasolt {igyet
tlizze napirendjére, illetve, hogy a felligyelObizottsdg tilésén tanacskozasi joggal részt vehessen.

[3.5. A k8nyvvizsgélo megvizsgal minden, a Tulajdonosi joggyakorlo elé terjesztett lizletpolitikai
és gazdasagi jelentést, abbdl a szempontbol, hogy azok megfelelnek-e a jogszabalyok
eloirasainak, a pénziigyi és szamviteli normaknak, valdés adatokat tartalmaznak-e. Kiilénds
fontossaggal vizsgalja a Tarsasag szamviteli térvény szerinti éves beszamoldjat.

13.6. A kdnyvvizsgalo megallapitasait a Tarsasag szamviteli térvény szerinti éves beszdmoloja
tekintetében irasban is kozli. A Tulajdonosi joggyakorld csak ezen frasbeli jelentés birtokdban
hatarozhat.

13.7. Ha a kdnyvvizsgalo megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a Téarsasag
vagyonanak jelentds cstkkenése varhato, illetve olyan tényt észlel, amely az ligyvezetés vagy a
feliigyelObizottsag tagjainak torvényben meghatarozott feleldsségét vonja maga utdn, koteles
irasban értesiteni a Tulajdonosi joggyakorlot. Ha a Tulajdonosi joggyakorlé a jogszabdalyok altal
megkivant dontéseket nem hozza meg, a konyvvizsgald errél a Tarsasdg torvényességi
feltigyeletét ellatd cégbirdsagot értesiti.

13.8. A Téarsasag konyvvizsgaldja Osszeférhetetlenségére a vonatkozd jogszabalyok megfelelden
alkalmazandoak.

14.
OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

14.1. A Tarsasdg vezérigazgaloja, cégvezetGje €s hozzatartozoja nem valaszthaté meg a
feltigyeldbizottsag tagjanak.

14.2. A vezérigazgato és a cégvezetd tovabbi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt a Tulajdonosi
joggyakorlé elozetes hozzijarulasaval 1étesithet.

14.3. A vezérigazgato, a cégvezetd és a felligyeldbizottsag elnoke, tagja - a nyilvanosan mikédo
részvénytarsasag részvénye kivételével - nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd
tisztségviseld, feliigyeldbizottsagi tag olyan gazdasagi tarsasdgban, amely fotevékenységként
ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a Tarsasdg, amelyben vezetd tisztségviseld,
cégvezetdl vagy a feliigyel6bizottsdg tagja, kivéve, ha a Tulajdonosi joggyakorld ehhez
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hozzajarul. Ha a vezérigazgatd, a feliigyelGbizottsag elndke, tagja 0j vezetd tisztségviseldi vagy
feliigyeldbizotisagi tagsgi megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatdl szamitott 15 napon beliil
koteles e tényrél értesiteni azokat a tarsasdgokat, ahol mér vezetd tisztségviseld vagy
feligyelGbizottsagi tag.

14.4. A vezérigazgatd, a cégvezetd €s a feliigyel6bizottsdg elndke, tagja koteles bejelenteni, ha a
hozzatartozdja tagja a Térsasdgéval azonos vagy ahhoz hasonld tevékenységet is folytatd, vagy a
Térsasaggal rendszeres gazdasigi kapcsolatban allo gazdasigi tarsasdgnak, vagy vezetbként
munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is folytatd gazdaségi
tarsasdgnal.

14.5. A vezérigazgato, a cégvezetd és a feliigyelGbizottsag elntke, tagja, valamint hozzitartozdjuk - a
mindennapi élet szokasos ligyletei kivételével - nem kéthet sajat nevében vagy sajat javara a Tarsasag
tevékenységi korébe tartozé szerzddéseket, kivéve, ha a Tulajdonosi joggyakorld ehhez hozzajarul.

14.6. Nem lehet a kizhasznll szervezet megszlinését kovetd harom évig més kozhasznll szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kizhaszni szervezet vezetd tisztségviselSje
volt — annak megsziinését megeldzd két évben legaldbb egy évig —;
a) amely jogutdd nélkiil sziint meg Ggy, hogy az dllami add- és vAmhatdsagnal nyilvantartott
add- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az dllami add- és vamhatdsag jelentds Ssszegli adohianyt tart fel,
c) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag iizletlezards intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d) amelynek adészamat az allami ado- és vamhatosag az addzas rendjérél szolo tdrvény
szerint felfiggesztette, illetdleg torolte.

14.7. A vezérigazgatd, a cégvezetd, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kdzhasznu szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg més kdzhaszn(
szervezetnél is betdlt.

14.8. Nem lehet a Tarsasag vezérigazgatdja vagy cégvezetdje az:

a) akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés biintetésre {téltek, amig
a biintetett el6élethez fliz6dd hatranyos jogkdvetkezmények alél nem mentesiilt.

b) akit jogerds birdi itélettel a vezérigazgatdi tisztség gyakorldsatdl eltiltottak, e tilalom
hatalya alatt nem lehet vezérigazgato.

¢) akit valamely més foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az itélet hatdlya alatt az
abban megjeldlt tevékenységet f6tevékenységként folytatd gazdasagi tirsasigban nem
lehet vezérigazgato.

14.9. Nem lehet a feliigyel6bizottsag elndke vagy tagja, akivel szemben a vezérigazgatéra vonatkozo
kiz4r6 ok fenndll, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozdja a Tarsasag vezérigazgatdja, cégvezetdje,
valamint aki

a) a Tarsasag Tulajdonosi joggyakorldja;

b) a Tarsasiggal a megbizatdsin kiviilli més tevékenység kifejtésére irdnyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik;
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c) a Térsasag c€l szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a béarki altal megkétés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat -;

d) a Tarsasag konyvvizsgaldja, illetve

e) aza)~- d) pontokban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

14.10. Nem lehet a Téarsasag kdnyvvizsgaldja:

a) a Tarsasag Tulajdonosi joggyakorldja, vagy vezérigazgatoja;

b) a Tarsasaggal a megbizatdsan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik;

¢) a Térsasaggal cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatisokat -;

d) a Tarsasag feliigyel8bizottsiganak tagja, illetve

e) aza)—d) pontokban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozdja,

f) a Tarsasag munkavallaléja e jogviszonya (mindsége) fennallta idején, valamint annak
megsziinésétdl szamitott harom évig;

g) aki, a vonatkozd jogszabalyok szerint nem szerepel a knyvvizsgaldk nyilvantartasaban.

14.11. Ha az alland6 kényvvizsgalo gazdalkodod szervezet, a személyi Gsszeférhetetlenségi eldirdsokat
a kdnyvvizsgaloi tevékenységet végzd személyen kiviil a gazdalkod6 szervezet valamennyi tagjara
(részvényesére), vezetd tisztségviseldjére és vezetd allasi munkavallaléjara is alkalmazni kell.

14.12. Kiilon torvény a vezérigazgatéval, a cégvezetdvel, a feliigyeldbizottsagi tagokkal, illetve az
allando konyvvizsgaldval szemben mas Osszeférhetetlenségi szabalyokat is megallapithat.

14.13. A Tulajdonosi joggyakorld hatarozatainak meghozatalaban nem vehet részt az a személy, aki,
vagy akinek kozeli hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesill, illetve a megkttendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a Térsasdg cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgiltatds, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratanak megfeleld cél szerinti
juttatas.

15.
A TARSASAG KEPVISELETE, CEGJEGYZESE

15.1. A Tarsasag cégjegyzese akként torténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel eldirt, eldnyomott
vagy nyomtatott cégneve ald vagy [0lé a cégjegyzésre jogosult személy(ek) neviiket — hiteles
cégalairasi nyilatkozatuknak megfelel6en — irjak.

15.2. A Téarsasag képviselete sordn a cégjegyzésre a vezérigazgatd a Tulajdonosi joggyakorld, a
cégvezetd, pedig a vezérigazgatd felhatalimazasa alapjan 6nélloan jogosult.

15.3. A Ptk. 3:30. § (3) és 3:116. § (1) bekezdése alapjan a Tarsasag vezérigazgatdja jogosult arra,
hogy a Térsasag munkavallaléit irdsbeli nyilatkozattal a Tarsasag képviseletének jogaval ruhdzza fel.
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A képviseleti jogot a munkavallalé a vezérigazgatd irdsbeli nyilatkozatival meghatarozott, képviseleti
joggal rendelkezd mas személlyel egyiittesen gyakorolhatja.

15.4. A Tarsasag cégjegyzésére jogosult:
a) avezérigazgatd onélldan,
b) acégvezetd onalldan, valamint
¢) a Téarsasag kettd, képviseletre feljogositott munkavallaldja egylittesen.

16.
UZLETI EV

16.1. Az iizleti év a naptari évvel azonos.

16.2. Az elsé Uzleti év a Tarsasig cégjegyzékbe torténd bejegyzésének napjan kezdddik és
ugyanazon év december 31. napjan fejezOdik be. Ezt kdvetden az tizleti év januar 1-jével kezdddik
¢és december 31. napjaig tart.

17.
A JOGNYILATKOZATOK MEGTETELENEK MODJA

17.1. A Térsasaggal kapcsolatos jognyilatkozatok alairt, szkennelt dokumentumként elektronikus
hirkdzl6 eszkéz Gtjan, e-mail lizenetben is kdzolhetok. Az elektronikus hirk$z10 eszkoz Gfjan t6rténd
kozlés indokolt esetben mellézhetd, igy kitldndsen a jognyilatkozat jogszabély alapjén korlatozottan
megismerhetd tartalma esetén.

17.2. Csak az frasban megtett, az arra jogosult természetes személy részér6l sajat keziileg aldirt, illetve
jogi személy esetén cégszerlien aldirt, eredeti jognyilatkozat tekinthetd érvényesen megtett
jognyilatkozatnak.

17.3. Az alairt jognyilatkozatokat — a késedelem nélkiili kézlés érdekében — a cimzett részérél erre a
célra megjeldlt, a Tarsasag altal nyilvantartott — jelen Alapszabaly 1.3. pontjaban megjeldlt -
elektronikus levélcimre szkennelve kell megkiildeni, valamint minden esetben eredeti példanyban is
el kell juttatni a cimzetthez (postai uton, futarral, vagy személyes atvéte! biztositdsaval).

17.4. Amennyiben az elektronikus levelezési rendszer automatikus visszaigazoladsa a kezbesités
megtorténtét igazolja, akkor az elektronikus levélben megkiildstt jognyilatkozat a megkiildés napjan
mindsiil kézbesitettnek, feltéve, hogy a jognyilatkozat eredeti példanydnak kézbesitése késGbbi
munkanapon tortént meg, tovabba a cimzett hitelt érdemlden nem tudja igazolni, hogy az elektronikus
levelezési rendszer automatikus visszaigazoldsa ellenére a kézbesités sikertelen volt.

17.5. Ha az eredeti irdsbeli jognyilatkozatot postan kiildik el, azt az ellenkezd bizonyitdsaig a
tértivevényen feltlintetett atvételi idépontban, ajanlott killdemény esetén a feladastdl szamitott 5.
(6t6dik) munkanapon a belfsldi cimzetthez megérkezettnek kell tekinteni, futar Utjan vagy személyes
atvétellel torténd kézbesités esetén az dtvétel iddpontjaban mindsiil a jognyilatkozat kézbesitettnek.

17.6. Amennyiben az eredeti irat kézbesitésének idépontja korabbi az elektronikus levéiben torténd
megkiildéshez képest, akkor ez az iddpont mindsiil a kézbesités idépontjénak.
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18.
A TARSASAG NYILVANOSSAGA

18.1. A Tarsasag kizhaszni mikodésével kapesolatban keletkezett ~ a Tarsasag honlapjan kazzétett
iratok kérén kiviili ~ azon iratokba. amelyek jogszabily alapjan nyilvanosak a Tarsasig
vezérigazgatdjaval vagy az altala kijelolt személlyel tortént elbzetes egyeztetés alapjan, a Tarsasig
székhelvén, munkaidében barki betekinthet. sajat koliségére mésolatot készithet. A keletkezeit iratokba
tortént betekintés iranti kérelem térténhet rovid Gton, telefonon, irdsban, e-mailen. A vezérigazgald a
betekintést kérd kérelmét, a kérelem tudomasara jutasatol szamitott 8, munkanapig kteles teljesiteni. A
vezérigazgatd akaddlyorztatdsa esetén koteles helyettesrdl gondoskodni. A Tarsasag koteles az
iratbetekintésekrél. és a kérelmekrtl nyilvéntartast vezetni.

18.2. A Térsasdg - a nommativ tdmogatdst kivéve - az allamhiztartds alrendszereibdl kapott
pénzeszkdz felhaszndldsakor az igénybe vehetd szolgaltatasokat, azok feltételeit a Térsasag honlapjan
megjeleniti,

18.3. A Tarsasag a targyévi beszamoldt, valamint kézhasznisdgi meliékletét a targyévet kovetd
évben. legkéstbb majus 3 1-éig sajat honlapjan kézzéteszi.

18.4. Az éves beszdmoldt és a kozhasznisagi mellékletet elfogadasuk utdn a 18.7. pontban
meghatarozott feltételekkel., munkaidében barki megismerheti., arrd! sajat koltségére inasolatot
készithet.

185, A Tirsasidg mikodésére. szolgdltatdsa igényvbevéielének moédjara, valamint beszamaloi
kdzlésére vonatkozdan biztositja a nvilvanossdgot
- a jogszabalyokban meghatérozott idében és mddokon (pl. Sztv. szerinti éves beszamolo,
kézhasznisagi mellékiet): illetdleg
- a jelen Alapszabdly szerinti tevékenységérdl, szolgaltatdsairdl az azokat igénybevevidket
szakmai kiadvanyokban, sajat honlapjan 16rténé tajékoztatdssal;
- az iratbetekintési jog (cégbirdsagon, Tarsasdg székhelyén) alkalmazasival.

A Tarsasag az Alapszabaly szerinti tevékenységének és gazdalkodéasénak legfébb adatait, valamint
kozieményeit a Cégkdzldnyben, illetve sajat honlapjan nyilvanossagra hozza.

19.
A TARSASAG MEGSZUNTETESE

I9.1. A Tarsasag vagyonanak felosztasara csak a Tarsasag torlését kovetden — a kézhaszn szervezetnek
mindsiilé nonprofit gazdaségi tarsasagokra vonatkozd kitlén szabélyok szerint - keriithet sor.

19.2. A Tarsasag més tarsasdgi formdaba csak nonprofit jellegének megtartasdval alakulhat at, nonprofit
gazdasagi tarsasaggal egyesiithet, illetve nonprofit gazdasagi tarsasgokka valhat szét. Az egyesiilésre,
illetve a szétvalasra az egyes jogi személyek atalakulasarol. egyesiilésérdl, szétvalasaro] sz616 2013, évi
CLXXVL torvény, az allamhaztartasrol sz610 201 1. évi CXCV. térvény, valamint a cégnyilvanossagrol,
a birdsagi cégeljarasrdl és a végelszamolasrdl sz616 2006, évi V. tdrvény rendelkezéseil kell megfelelden
alkalmazni.
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79.3. Ha a Tarsasag jogutod nélkiil megsziinik, 0gy a tartozéasok kiegyenlitése utan a Részvényes részére
csak a megsziinéskori sajat toke dsszege adhato ki, legfeljebb a vagyoni hanyadanak teljesitéskori értéke
erejéig. Az ezt meghaladd vagyont a cégbirbsag az Alapszabaly rendelkezései szerint forditja
kozcélokra. llyen rendelkezés hidnyaban a fennmaradt vagyon a Nemzeti Egyiittm{ikodési Alapot illeti.

20.
ALKALMAZANDO JOG, EGYEB VEGYES RENDELKEZESEK

20.1. A Térsasag magyar jogi személy. miikidésére a mindenkor hatalyos magyar jogszabalyok
rendelkezései az irAnyadok.

20.2. A Tarsasag mikodésének hivatalos nyelve a magyar.

20.3. A kozhasznti szervezet hatvan napon beliil kdteles kérni a kozhasznu jogallasanak torlését, ha a
kizhaszniva mindsités feltételeinek nem felel meg.

20.4. Amennyiben a Térsasag kozhaszni jogallasa megsziinik. 0gy koteles koztartozasait rendezni,
illetoleg a kozszolgdltatisi szerzddésbdl eredd feladatait idoaranyosan teljesitent.

20.5. A vezérigazgatdt, a cégvezetdt, a feliigyeldbizottsag tagjait, valamint a konyvvizsgalot a feladataik
ellathsa soran tudomasukra jutott adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli, egyrészt a
jogviszony tartalma alatt. mésrészt a jogviszony megsziinését kavetden, idobeli korlat nélkil.

20.6. A Tarsasag a vonatkozd jogszabaly(ok) szerinti kézleményeit a Cégkédzlonyben teszi kdzzé. A
kozlemények szévegérdl a vezérigazgato irasbeli értesitést kiild a Tulajdonosi joggyakorlonak. valamint

a feliigyeldbizottsagnak, illetve a kdnyvvizsgalonak.

20.7. A jelen Alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekben a vonatkozo jogszabalyok rendelkezéselt
kell alkalmazni. ;

Budapest, 2024. , junwus 207

mint‘a Tulajdondsi joggyakorlo képviseldje
Weingartner Balazs Jozsef
vezérigazgato



